SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Soacha, Cundinamarca., mayo de 2026

Sefior

JAIRO ALBERTO RIVERA MURILLO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9126335 de 2026
Coordinador Académico

Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha
Soacha, Cundinamarca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9126335 de 2026

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 93372441, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del contrato corresponde a la suma de Cuarenta y Siete Millones
Trescientos Setenta y Cuatro Mil Novecientos Sesenta Pesos M/Cte (S 47.374.960). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2026 por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y
Seis Pesos M/Cte (S 4.737.496) cada uno.

Plazo: 30 de noviembre de 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales de cardcter temporal, con autonomia técnica, como instructor de
Formacién Complementaria virtual y/o presencial, para planear, ejecutar y realizar seguimiento a las
acciones formativas requeridas en los programas ofertados por el Centro Industrial y de Desarrollo
Empresarial de Soacha, de conformidad con el perfil profesional requerido, los disefios curriculares
asignados y las orientaciones institucionales.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
., Planeacién pedagdgica / | Ver Anexo 1
Apoyar en la planeacién de los procesos pedagos . /
. Cronograma, Anuncios
formativos de acuerdo con el o
. . ., en fase de inicio
Procedimiento de Ejecucidn de |la ) . .
., . (Alistamiento), anuncios
1. |Formacion Profesional Integral y los L
lineamientos institucionales, asegurando su de inicio del proceso.
correcta im Iementacic')n' eng el drea Fichas 3494833 B
temdtica ob'eﬁo del contrato 3494854 — 3494855 -
) ' 3494856
Coadyuvar en los procesos de ingreso de los
aprendices en los programas de formacién
complementaria del Centro de Formacion,
mediante la orientacidn a los aspirantes, el
acompanamiento en las inscripciones, la
verificacion del cumplimiento de requisitos L
. . o No se requirio la
2. |y la orientaciéon para la actualizacion de los -
. ) actividad.
datos de registro en los sistemas de
informacion institucionales, tanto en oferta
abierta como en oferta cerrada, de
conformidad con los procedimientos,
directrices y lineamientos establecidos por
la entidad.
., Gestidn y verificacion de | Ver Anexo 3
Atender, cuando el Centro de Formacion lo , y o
. . Guia de Aprendizaje
requiera, las jornadas de desarrollo .
. ., . , (Actualizadas)
curricular, elaboracidn y ajuste de Guias de
3. | Aprendizaje, Proyectos Formativos y demas .
p. . J v . . ¥ Anuncios De Apertura
actividades pedagodgicas requeridas por la . .
coordinacién académica, en el marco de los De La formacion. Fichas
lineamientos institucion;Ies 3494833 ~ 3494854 -
’ 3494855 - 3494856
Aportar al cumplimiento de las metas del | Listado de aprendice en | Ver Anexo 4
Centro de Formacion en términos de |formacion. Fichas
namero de cursos, cupos disponibles, |3494833 — 3494854 —
4, porcentaje de retencion, certificacion vy |3494855 - 3494856
aprendices beneficiados, conforme a los
lineamientos del Plan Estratégico de la
Entidad y el plan de accién vigente.
Ejecutar la formacién profesional integral | Planeacién pedagdgica /| Ver Anexo 5
en cumplimiento del desarrollo curricular, | Cronograma, Anuncios
5 guias de aprendizaje y proyectos formativos |en  fase de inicio

establecidos para los programas objeto del
contrato, respetando los procesos vy
procedimientos definidos por la entidad.

(Alistamiento), anuncios
de inicio del proceso.
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Emitir juicios de
Evaluacion. Fichas
3494833 — 3494854 -
3494855 - 3494856

Apoyar, cuando el Centro de Formacién lo
requiera, proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer los procesos
formativos del drea tematica asignada.

No se
actividad.

requirio  la

Participar en las convocatorias de formacion
pedagdgica, tecnoldgica y actividades
organizadas por el equipo pedagogico del
Centro de Formacidn, contribuyendo a la
mejora continua de los procesos educativos.

Participacion en
transferencias de
conocimiento
programadas por el
equipo de pedagogia.

Ver Anexo 7

Verificar que los aprendices seleccionados y
matriculados queden en estado "En
formacion" en los sistemas de informacién
definidos por la entidad, y registrar las
novedades relacionadas con
reconocimientos de aprendizajes previos,
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
evaluacion de evidencias, inasistencias,
deserciones, retiros voluntarios, reintegros
o traslados, segun los procedimientos
establecidos

Asociar aprendices a la
ruta. Fichas 3494833 —
3494854 — 3494855 -
3494856

Ver Anexo 8

Informar oportunamente a la coordinacién
académica sobre anomalias,
inconsistencias, novedades o hallazgos en
los registros de los aprendices, generando
reportes de novedades y formalizandolos en
los aplicativos, formatos o informes
asignados, conforme al cronograma
establecido y los lineamientos
institucionales.

Informar a los
aprendices sobre la
actualizacién de datos.
Fichas 3494833 -
3494854 — 3494855 -
3494856

Ver Anexo 9

10.

Apoyar los procesos de evaluacion y ajuste
de disefio curricular adelantados por el
Centro de Formacién, en cumplimiento de
los procesos, procedimientos y
lineamientos establecidos por la entidad.

No se
actividad.

requirio  la

11.

Cumplir con la aplicacion del Reglamento
del Aprendiz y demas lineamientos
establecidos por el Centro de Formacién o
la entidad, promoviendo su correcta
implementacion en el desarrollo de las
actividades formativas.

Publicar en los anuncios
la invitacion a leer y
cumplir el reglamento.
Fichas 3494833 -
3494854 — 3494855 -
3494856

Ver Anexo 11
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Apoyar, cuando el Centro de Formacién lo
requiera, la promocion del portafolio de

.. .. |No se requirio la
12. |servicios y los procesos de autoevaluacidn .
., |actividad.
de los programas de formacioén,
fortaleciendo la oferta educativa.
Emitir conceptos técnicos relacionados con
la adquisicion de materiales necesarios para
13 la formacidon profesional, apoyando la|No se requirid Ila
" | supervisién de los contratos vinculados a |actividad.
estas adquisiciones cuando le sea
requerido.
Invitar a los aprendices a | Ver Anexo 14
Revisar, al inicio de cada ficha, con el |verificar y gestionar Ia
coordinador académico o su delegado, la | caracterizacion
14 caracterizacién poblacional en la plataforma | poblacional en la
" | SOFIA PLUS, ajustando las estrategias y |plataforma
acciones segun las necesidades particulares | senasofiaplus. Fichas
de los aprendices. 3494833 — 3494854 -
3494855 - 3494856
Garantizar la salvaguarda y el uso adecuado
de los bienes, elementos y recursos s
. . No se requirid la
15. |asignados, cumpliendo con los .
o . actividad.
procedimientos de paz y salvo establecidos
por la entidad al finalizar el contrato.
Aportar certificacidn vigente de la norma de Ver Anexo 16
competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION  CONCERTADOS, o la
actualizacién ~ "ORIENTAR  FORMACION
VIRTUAL DE ACUERDO CON Certificado  Norma de
16. | PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" .
, . competencia.
o en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacidon de la norma vigente y aportar
el respectivo certificado de aprobacion una
vez lo obtenga, adjuntandolo al informe de
ejecucion contractual, con plazo maximo
septiembre 30 de 2026.
Gestionar Ver Anexo 17
Presentar la cuenta de cobro de manera ! X
. oportunamente los
mensual, adjuntando los  soportes I
. requerimientos
requeridos, tales como pago de aportes a .
17. . - . realizados por la
seguridad social, informes de actividades y . -
- . . coordinacién académica
evidencias, conforme a las condiciones
) % el centro de
establecidas en el contrato. .
formacion.
18 Legalizar, cuando aplique, los gastos de|[No se requiri6 Ia
" | desplazamiento generados en las 6rdenes | actividad.
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de viaje ante el supervisor del contrato
dentro de los cinco dias siguientes a su
finalizacién, entregando los documentos
requeridos segln los procesos de la entidad.
Mantener la vigencia de los requisitos
legales, formativos y profesionales exigidos
para la ejecucion del contrato, incluyendo [No se requiri6 la

19. . . e . rp . -
licencias, certificaciones especificas y demas | actividad.
documentos solicitados al momento de su
suscripcion.
Ejecutar las demds actividades que sean
20, asignadas por el supervisor del contratoy/o [No se requirid la

el ordenador del gasto, siempre que |actividad.
guarden relaciéon con el objeto contractual.
A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503579538 operador Aportes en linea referente
al mes de abril.

Cordialmente,

o [
ZrYY
EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ

Contratista
Cédula de Ciudadania 93372441

JAIRO ALBERTO RIVERA MURILLO
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9126335 de 2026
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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL CUNDINAMARCA

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE SOACHA-CUNDINAMARCA
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional 25
ICodigo Centro 923210
Fecha Elaboracion Mayo de 2026

Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

56841-770990

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:

EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ

Banco a consignar:

BANCOLOMBIA

Cédula de Ciudadania 93.372.441 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electrénico: edgarzons@sena.edu.co Numero de Cuenta: 82906037471

IP/N° de contacto: 3213208242 Presta Servicios Excluidos de IVA: NO

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 Sl

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO

Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 9126335/2026 N° Compromiso SIIF 20926 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 10

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR.PRESTA SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL, CON AUTONOMIA TECNICA, COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL Y/O PRESENCIAL, PARA PLANEAR, EJECUTAR Y REALIZAR
SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES FORMATIVAS REQUERIDAS

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/05/2026 Al 31/05/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 33.162.472
Numero de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 47.374.960
Valor Bruto Pago: $ 4.737.496,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 28.424.976
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.496 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.737.496 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.140.496 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  3.140.496,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9503579538 Base retencion en la fuente aftitulo de ICA]  4.197.396,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.894.998|$ 1.894.998 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 |$ 303.200 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.900 |$ 9.900 Reteica - 8299 - SOACHA 25.184,00 | 0,600%
$ - 0,00 0%
$ - 0,00 0%
| | $ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.479.550 | $  1.047.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 3.141.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.712.312,00

SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS DOCE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Orientar procesos de formacion a través de Ambientes Virtuales de Aprendizaje en el Area de la Familia GESTION ADMINISTRATIVA, en las

Fichas 3494833, 3494854, 3494855 y 3494856. De acuerdo con los estandares establecidos para la ejecucion

de programas de formacién Complementaria Virtual a través de la sesion Sofia plus LMS Y ZAJUNA, mensajeria interna, correos,

revision de actividades, calificaciones, retroalimentacion evidencias y foro Horas reportadas en el Aplicativo de Sofia Plus:

Ficha 3494833, 28 horas; Ficha 3494854, 28 horas; Ficha 3494855, 28 horas y Ficha 3494856, 28 horas

Total Horas reportadas en el mes 112 horas

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

EDILB O MELFID GARZON SANCHEZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

JAIRO ALBERTO RIVERA MURILLO
INSTRUCTOR G09

EL ORDENADOR DEL PAGO
ARGEMIRO CELIS CASTRO
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

08/05/26 10:54:31 USUARIO: SIC - C.C. 93372441




 aportes Planilla Resumen
" enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 93372441 GARZON SANCHEZ EDILBERTO MELFID INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 19 No. 22 - 105 Casa 61 GIRARDOT-CUNDINAMARCA 8885159 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 291545408 9503579538 1 2026/05/12 2026/05/08 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $550,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret p|corfvst/sin|ige |Ima| irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa [ Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,000  $303,200 $1,895,000  $236,900 $1,895,000 $550,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,000| $303,200 $1,895,000) $236,900 $0| $0| $1,895,000) $9,900] $0| $0| $550,000
Ciudad: GIRARDOT Depto: CUNDINAMARCA (1 Afiliados) $1,895,0000  $303,200 $1,895,000]  $236,900) 30| 50| $1,895,000) $9,900) $0) $0) $550,000
1 [cc [o3372441 Joarzon | | | | | | | | | | | | | | | | b330 [ 30 | 51,895,000  s303,200Minoor| 30 | s1,895,000]  s236,900) 0 50| so| 1423] 30 | $1,895,000] 0.5224 59,900 0 50l sof N $550,000
EDILBERTO 1
Total Afiliados( 1) $1,895,000) $303,200) $1,895,000f $236,900) $0) 30 $1,895,000 $9,900 $0) $0 $550,000

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
FOSYGA
TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

14-23

MINOO1

800,224,808

860,011,153

901,037,916

8

6

1

$303,200
$303,200
$9,900
$9,900
$236,900
$236,900
$550,000

S0
$0
0
50
0
50

S0 $303,200
$0 $303,200
S0 $9,900
S0 $9,900
S0 $236,900
S0 $236,900
$0 $550,000



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ

CENTRODE  CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE
FORMACION:  sOACHA

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3494833 - ESTRATEGIAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
DE APRENDIZAJE: COMPRENSION LECTORA

EJECUTAR PROGRAMAS DE PROMOCION Y ANIMACION A
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA LECTURAY LA ESCRITURA, SEGUN LOS PLANES
ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR ELEMENTOS IMPLICITOS DEL TEXTO, TENIENDO EN CUENTA FACTORES CONTEXTUALES Y MARCADORES
REALIZAR UNA LECTURA CRITICA A PARTIR LA INTENCION COMUNICATIVA DEL AUTOR Y LAS RELACIONES INTERTEXTUALES.

RECONOCER LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LOS DIVERSOS TIPOS DE TEXTO MEDIANTE ESTRATEGIAS DE LECTURA

REFLEXIONAR SOBRE LA LECTURA'Y SU IMPORTANCIA, TENIENDO EN CUENTA LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL PROCESO
LECTOR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 3494856 - ESTRATEGIAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
DE APRENDIZAJE: COMPRENSION LECTORA

EJECUTAR PROGRAMAS DE PROMOCION Y ANIMACION A
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA LECTURAY LA ESCRITURA, SEGUN LOS PLANES
ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

8/05/26 17:33 Page 1 of 3



IDENTIFICAR ELEMENTOS IMPLICITOS DEL TEXTO, TENIENDO EN CUENTA FACTORES CONTEXTUALES Y MARCADORES
REALIZAR UNA LECTURA CRITICA A PARTIR LA INTENCION COMUNICATIVA DEL AUTOR Y LAS RELACIONES INTERTEXTUALES.

RECONOCER LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LOS DIVERSOS TIPOS DE TEXTO MEDIANTE ESTRATEGIAS DE LECTURA

REFLEXIONAR SOBRE LA LECTURA'Y SU IMPORTANCIA, TENIENDO EN CUENTA LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL PROCESO

LECTOR.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 3494855 - ESTRATEGIAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
DE APRENDIZAJE: COMPRENSION LECTORA

EJECUTAR PROGRAMAS DE PROMOCION Y ANIMACION A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA LECTURAY LA ESCRITURA, SEGUN LOS PLANES
ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR ELEMENTOS IMPLICITOS DEL TEXTO, TENIENDO EN CUENTA FACTORES CONTEXTUALES Y MARCADORES
REALIZAR UNA LECTURA CRITICA A PARTIR LA INTENCION COMUNICATIVA DEL AUTOR Y LAS RELACIONES INTERTEXTUALES.

RECONOCER LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LOS DIVERSOS TIPOS DE TEXTO MEDIANTE ESTRATEGIAS DE LECTURA

REFLEXIONAR SOBRE LA LECTURA Y SU IMPORTANCIA, TENIENDO EN CUENTA LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL PROCESO
LECTOR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 3494854 - ESTRATEGIAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
DE APRENDIZAJE: COMPRENSION LECTORA

EJECUTAR PROGRAMAS DE PROMOCION Y ANIMACION A
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA LECTURAY LA ESCRITURA, SEGUN LOS PLANES
ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR ELEMENTOS IMPLICITOS DEL TEXTO, TENIENDO EN CUENTA FACTORES CONTEXTUALES Y MARCADORES
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REALIZAR UNA LECTURA CRITICA A PARTIR LA INTENCION COMUNICATIVA DEL AUTOR Y LAS RELACIONES INTERTEXTUALES.

RECONOCER LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN LOS DIVERSOS TIPOS DE TEXTO MEDIANTE ESTRATEGIAS DE LECTURA

REFLEXIONAR SOBRE LA LECTURA'Y SU IMPORTANCIA, TENIENDO EN CUENTA LOS ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL PROCESO
LECTOR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDILBERTO MELFID GARZON SANCHEZ

CENTRODE  CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE
FORMACION:  SOACHA
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